Remocao a pedido

‘ Setor Responsavel: Coordenadoria de Gestao e Movimentacao de Pessoal (CGM-DGP).

INFORMACOES GERAIS

No IFSP, as remocdes sao realizadas em fluxo continuo, por meio do Cadastro de Interesse em
Remocao (CAIRE), conforme a Portaria Normativa n® 58/2022 - RET/IFSP, de 6 de julho de

2022, gue tem como objetivo identificar os servidores efetivos em exercicio no IFSP com interesse
em remocao para outra unidade de lotacao, considerando o quadro desta Instituicao.

A modalidade de remocgao ocorre conforme Art. 36 da Lei n? 8.112/90, trecho destacado a seguir:
Art. 36. Remocao é o deslocamento do servidor, a pedido ou de oficio, no ambito do mesmo
quadro, com ou sem mudanca de sede.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste artigo, entende-se por modalidades de remocao:
(Redacao dada pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

[...]

lll - a pedido, para outra localidade, independentemente do interesse da Administracao: (Incluido
pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)

[...]

c) em virtude de processo seletivo promovido, na hipétese em que o niumero de interessados for
superior ao numero de vagas, de acordo com normas preestabelecidas pelo érgao ou entidade em
gue aqueles estejam lotados. (Incluido pela Lei n? 9.527, de 10.12.97).

Demais informacoes encontram-se disponiveis clicando aqui, secao Remocao.

REQUISITOS

Sao requisitos para efetivacao da Remocao, acumuladamente:

| - Ser servidor efetivo do IFSP;

Il - Estar devidamente inscrito no Caire;

[ll - Estar em exercicio no IFSP;

IV - Nao estar usufruindo de quaisquer das licencas ou afastamentos elencados a seguir:

a) Licenca para o servico militar;


https://www.ifsp.edu.br/component/content/article/105-assuntos/gestao-de-pessoas/1087-carreira

b) Licenca para atividade politica;

C) Licenca para o desempenho de mandato classista;

d) Afastamento para servir a outro érgao ou entidade;

e) Afastamento para exercicio de mandato eletivo;

f) Afastamento para Participacdo em Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu;

g) Licenca para tratamento da prépria salde ou para acompanhamento de pessoa da familia.
h) Licencas ou afastamentos sem remuneracao; e

i) Licenca capacitacao;

Observacoes:

1- Quando for do interesse mutuo das unidades envolvidas e ndo se tratar de docente afastado
com a contratacao de substituto, salvo nas hipdteses das alineas “d” e “h”, podera ser autorizada

a remocao.

2- Quando se tratar de docente afastado com contratacao de substituto, a remocao podera ser
autorizada tendo como inicio o semestre subsequente, salvo nas hipéteses das alineas “d” e “h”,
desde que haja interesse mutuo das unidades envolvidas e que seja possivel realizar a contratacao
de professor substituto na unidade de destino do servidor ora afastado.

PROCEDIMENTOS
O procedimento para adesao ao Caire serd realizado, observando as seguintes etapas:

e | - Inscricao do servidor, por meio do mdédulo de remocdo no Sistema Unificado de
Administracdo Publica - Suap;
e Il - Publicacao de listagem mensal em que conste a inscricao do servidor.

A publicacdo mensal do Caire ocorre até o 52 (quinto) dia util de cada més, considerando todas as
inscricoes realizadas até o ultimo dia do més anterior, sendo disponibilizada na secao de Gestao de
Pessoas — Remocao no portal do IFSP.

Ao realizar o cadastro no Caire, os servidores interessados em Remocao poderao indicar até trés
opcoes de destino, por escala decrescente de preferéncia, conforme as unidades de lotacao do

IFSP.

Possibilidades



- Disponibilidade de cédigo vaga no IFSP, incluindo-se as decorrentes de vacancias previstas no
Art. 33 da Lei n2 8.112/90;

- Permuta de cargos idénticos, analisando-se as unidades de lotacao de acordo com a escala de
preferéncia;

Para efeitos de permuta de Docentes, para fins de “cargos idénticos”, sera considerada a area do
concurso em que houve a aprovacao para ingresso na Instituicao.

- Permuta de cargos ou areas distintas, que serdao analisados somente apds anuéncia prévia das

direcOes-gerais dos campi envolvidos, formalizada por envio de e-mail para cadi.prd@ifsp.edu.br

ou cgm.prd@ifsp.edu.br.

Sem contrapartida imediata, que exigem anuéncia das Direcdes-gerais das unidades de lotacao
envolvidas, além de respeitar o quantitativo maximo de cargos previstos para cada unidade de
acordo com o Art. 3° da Portaria Normativa 58/2022 e desde que o(a) servidor(a) envolvido(a)
esteja devidamente inscrito no Caire e apto a ser removido.

FLUXO

Havendo a indicacao pela PRO-PRD da possibilidade da realizacao de remocao, o servidor
interessado, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis da data da comunicacao/publicacdo dessa
possibilidade, devera criar processo no Suap e anexar os seguintes documentos e encaminhar a
respectiva Direcao-geral (DRG), para que esse(a) formalize sua anuéncia:

e | - Requerimento eletrénico, preenchido diretamente via Suap, intitulado “Remocao:
Termo de Aceite”;

e |l - Declaracdo de que ndo ha pendéncias com relacdo a bens patrimoniais emitida pela
Coordenadoria de Patrimo6nio do campus/Reitoria;

e |l - Caso haja bens na carga patrimonial do servidor: Autodeclaracao na qual conste sua
carga patrimonial, bem como seu compromisso de fazer a transferéncia antes de efetivar
sua Remocao;

e |V - Declaracdo de que ndo ha pendéncia emitida pela biblioteca do campus de exercicio.

Observacoes: 12 A formalizacao de anuéncia ou o indeferimento deverdo ser realizados via
despacho no processo ou a partir da inclusao de Oficio, disponivel no modelo: “Oficio de Liberacao
do Servidor”. Posteriormente, a DRG encaminhard o processo a unidade de Gestdao de Pessoas do
respectivo campus, que, apds tomar ciéncia, encaminhard a CADI-DGP, que providenciara a
emissao da Portaria de remocao.

22 Cada interessado deverd abrir um processo eletrénico no Suap e proceder conforme descrito.

32 Em caso de omissao quanto ao prazo, a vaga sera ofertada para candidatos de concursos
vigentes. O servidor sera excluido do Caire e somente podera ser eventualmente removido
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novamente apds transcorrido o prazo de 180 dias a contar da data de sua exclusao.

O servidor que for comunicado sobre a possibilidade de remocao para unidade a qual se inscreveu,
no caso de desisténcia da remocao, deverd formalizar por meio de preenchimento de requerimento
eletrdnico no Suap, intitulado “REMOCAOQ: Declaracéo de Declinio”, anexa-lo a um processo e
encaminha-lo a CADI-DGP, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis a partir da data da comunicacao.

Em caso de omissao ou desisténcia formalizada, o servidor sera excluido do Caire e somente
podera ser eventualmente removido novamente apds transcorrido o prazo de 180 dias a contar da
data de sua exclusao.

FUNDAMENTACAO LEGAL

e Art. 36 da Lei 8.112/90.
e Portaria Normativa N2. 58, de 06 de julho de 2022.
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