Indenizacao de transporte

Setor responsavel: Coordenadoria de Cadastro de Pessoal (CCP-DGP).

INFORMACOES GERAIS

A indenizacao de transporte é um beneficio de carater indenizatério destinado a subsidiar as
despesas com a utilizacao de meio préprio de locomocao para a execucdo de servicos externos,
por forca das atribuicdes préprias do cargo ou funcao.

Serd devida ao servidor publico, ocupante de cargo efetivo, ou de cargo em comissao, sem vinculo
efetivo com a Unido.

A opcao pela utilizacdo de meio préprio de locomocao devera ser do servidor, condicionada ao
interesse da administracao.

IMPORTANTE
REQUISITOS:

e Servico externo: aquele que obrigue o servidor, no interesse da Administracao, a se
deslocar da unidade administrativa em que esteja lotado ou que tenha exercicio, para
realizar as atribuicées inerentes ao cargo ocupado, efetivo ou comissionado;

e Meio préprio de locomogao: veiculo automotor particular utilizado a conta e risco do
servidor ndo fornecido pela administracao e nao disponivel a populacao em geral.

VEDAGOES:

Nao serd incorporada ao subsidio, vencimento, remuneracao, provento ou pensao, e nao
serd caracterizada como saléario-utilidade ou prestacdo in natura;

Nao serd devida cumulativamente com passagens, auxilio-transporte ou qualquer outra
vantagem paga sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento;

Nao serd concedida nas auséncias e afastamentos, ainda que considerados em lei como
de efetivo exercicio, e

Nao serd concedida para a resolucao de questdes administrativas nao relacionadas as
atribuicdes do cargo ocupado e as atividades finalisticas dos érgaos ou entidades.



VALOR E PAGAMENTO:

e Corresponde ao valor maximo diario de R$ 17,00 (dezessete reais);

e Serd efetuado pelo Siape, no més seguinte ao da utilizacdo do meio préprio de
locomocao;

e Serd pago apenas para os dias de efetivo exercicio em servicos externos

OBS: Serda permitida a percepcao simultanea de indenizacdo de transporte e de diarias.

PROCEDIMENTOS

Acesse o SUAP - Cligue em Documentos/Processos - Documentos Eletrénicos - Documentos -
Adicionar documento de texto — Tipo de Documento: Oficio; Modelo: IFSP: Expediente - Oficio -
Uso Geral; Nivel de Acesso: Publico; Setor Dono: Selecione seu setor de exercicio: Assunto:
Indenizacao de transporte.

Informacdes que devem constar no oficio: Nome do servidor, matricula, denominacao do cargo
efetivo e da funcado do servidor, unidade de exercicio do servidor, descricdo sucinta dos servicos
externos e o seu periodo de execucao.

Apéds preencher o requerimento, o servidor deve realizar a assinatura e a chefia imediata deverd
assinar/atestar a execucdo de servicos externos. Abrir processo eletrénico e encaminhar a
Diretoria/Coordenadoria de Gestao de Pessoas do campus pleno, Diretoria Adjunta de
Administracdo do Campus Avancado ou Coordenadoria de Cadastro de Pessoal da Reitoria,
conforme seu local de exercicio. O setor devera encaminhar a CCP-DGP, que ird submeter o
processo ao dirigente do érgdo setorial ou seccional do Sistema de Pessoal Civil da Administracao
Federal - SIPEC para expedir o ato concessério da indenizacao de transporte.

OBS: O ato concessério da indenizacao de transporte, contendo as informacdes a que se referem o

paragrafo anterior, deve ser publicado no boletim interno do 6rgao no més em que for efetuado o
seu pagamento.

FUNDAMENTACAO LEGAL

e Arts. 51, inciso Ill e 60 da Lei n2 8.112, de 11/12/1990

https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8112compilado.htm

e Decreto n? 3.184, de 27/09/1999


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8112compilado.htm

https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/D3184.htm

e Decreto n?2 7.132 de 19/03/2010

https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-2010/2010/Decreto/D7132.htm#artl

e Instrugao Normativa SGP_SEDGG_ME n.2 53 de 1/08/2022 - Estabelece orientagdes para a
concessao da indenizacao de transporte

https://legis.sigepe.gov.br/legis/detalhar/23636
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