Incentivo a Qualificacao

Setor responsavel: Coordenadoria de Desenvolvimento de Carreira de Pessoal
(CDP-DGP)

Informagdes Gerais

O Incentivo a Qualificacdo € um beneficio concedido aos servidores Técnico-Administrativos em
Educacao (TAES), consistindo em um percentual calculado sobre o vencimento basico. Esse
incentivo é aplicado quando o servidor possui um titulo de ensino formal superior ao exigido para o
exercicio do cargo ocupado.

Comunicado DGP:
Conforme informado por meio do Comunicado n° 1/2025 - DGP-PRD/PRO-PRD/RET/IESP,

disponivel em Comunicados DGP 2025, a Medida Provisoéria n°® 1.286/2024, de 31 de
dezembro de 2024, trouxe mudancas significativas na Estrutura do Plano de Carreiras dos
Técnico-Administrativos em Educacéo.

A partir de 1° de janeiro de 2025, houve uma alteragéo nas regras relacionadas ao Incentivo
a Qualificacdo. A andlise de percentuais baseada na relacéo direta ou indireta entre o curso e
0 ambiente organizacional foi substituida pela aplicacdo de um percentual Unico, conforme

estabelecido na tabela da MP 1.286/2024.

Tabela de percentuais a partir de 01 de janeiro de 2025:
AD_4nXfloTMIMBaVP1SRYgf8WTDgfx60ppubpATpOhW1Z_5P-162_ar7CQOLXH_60b4 ES

Os percentuais apresentados ndo sao acumulaveis e serdo incorporados aos proventos de
aposentadoria ou pensao, se obtidos até a data da aposentadoria ou da penséo.


https://www.ifsp.edu.br/images/dgp/Comunicados/2025/Comunicado-DGP-1-2025.pdf
https://ifsp.edu.br/component/content/article/105-assuntos/gestao-de-pessoas/4870-comunicados-2025
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2024/mpv/mpv1286.htm

Procedimentos

O interessado na concessao do Incentivo a Qualificagéo (1Q) deveré abrir um processo no SUAP
de incentivo a qualificacdo, contendo:

-Requerimento no SUAP, seguindo o caminho:

Documentos/Processos >> Documentos Eletronicos >> Documentos >> Adicionar Documento de
Texto >> Tipo: Requerimento >> Modelo: Incentivo a Qualificagdo >> Nivel de Acesso: Restrito
(informagé&o pessoal) >> Assunto: Concessao de Incentivo a Qualificagdo.

-Diploma, nos casos de Graduacao, Mestrado ou Doutorado; ou
-Certificado, nos casos de Ensino Médio, Curso Técnico ou Especializacdo Lato Sensu; ou

-Diploma estrangeiro, devidamente revalidado ou reconhecido por uma instituicdo brasileira, no
caso de cursos realizados no exterior.

O processo devera ser enviado para a CGP Campus para analise e posteriormente encaminhado
a INCEN-DGP, desde que devidamente instruido, para os demais tramites. Servidores da Reitoria
devem enviar o processo diretamente a INCEN-DGP,.

Fluxo:

Servidor> CGP Campus> INCEN-DGP> Cadastro> Pagamento> Arquivo

Observacdes

Para concluintes que ainda ndo possuam diploma ou certificado (conforme especificado nos
procedimentos), sera permitido abrir o processo com documentacao provisoria, apresentando
posteriormente o diploma ou certificado oficial. O processo devera conter:

e Requerimento de Incentivo a Qualificacao;

e Copias dos seguintes documentos:
| — Declaracéo de conclusao do curso (declaracao, ata aprovada sem ressalvas ou
atestado de conclusao);
Il — Histdrico escolar, contendo as disciplinas cursadas.

Nessa situacao, o servidor beneficiado tera um prazo de até 12 meses, a contar da data de
abertura do processo, para apresentar a Coordenadoria de Desenvolvimento de Carreira de
Pessoal (CDP/INCEN-DGP) uma cépia do diploma ou certificado oficial, conforme o caso. A
entrega podera ser feita a CGP/DGP do campus, que notificara o setor CDP pelo e-mail
incentivo.cdp@ifsp.edu.br, encerrando as pendéncias.

A ndo apresentacdo do diploma ou certificado no prazo estipulado poderé resultar na
suspensdo do pagamento do beneficio, bem como na devolucéo dos valores recebidos até



entdo, conforme previsto na Lei n° 8.112/90.

Atencao

*A concessao do Incentivo a Qualificacdo tera inicio a partir da abertura do processo, desde que
este esteja devidamente instruido. Nos casos em que o processo for aberto sem toda a
documentacdo necessaria, a data de concessao seré estabelecida com base na data de insercéo
do ultimo documento.

*Conforme disposto na Nota Técnica n° 278/2024/SEN/COTEN/CGAV/SGA, em seus itens 4.8,
4.9 e 4.11, para a concessao do incentivo a qualificacdo ndo ha qualquer restricdo quanto a
utilizacdo do mesmo comprovante de formacao apresentado pelo servidor em seu ingresso no
cargo.

*O processo de Incentivo a Qualificacédo referente a Graduacao devera conter a data da Colacao
de Grau, conforme registrada na documentacao oficial fornecida pela instituicdo que ministrou o
curso. Nao é possivel efetuar a concessao de Incentivo a Qualificacdo antes da colacéo de grau.

*O processo de Incentivo a Qualificacdo referente a Especializacdo Lato Sensu ou MBA,
finalizados ap6s 01/04/2018, deverd comprovar que foram seguidas as normas estabelecidas pela
Resolugcdo CNE/CES n° 01/2018, conforme documentagéo fornecida pela instituicdo.

*O processo de Incentivo a Qualificacédo referente ao Mestrado ou Doutorado, quando o diploma
ainda nao foi emitido, devera incluir a Ata de Defesa ou Dissertacao, indicando que foi
homologada/aprovada (sem ressalvas). Caso seja necessario realizar alteracdes no trabalho de
concluséo, o(a) requerente deverd aguardar a aprovacgao final. Nesse caso, a data de concessao
sera a data da aprovacao final, caso o processo ja tenha sido aberto.

*Para cursos concluidos em instituicdes estrangeiras de ensino, a concessao se dara a partir
da data de revalidacdo ou reconhecimento no Brasil, desde que o0 processo esteja devidamente
instruido.

O requerente devera apresentar, juntamente com o diploma estrangeiro, o diploma de
revalidacdo ou reconhecimento expedido por uma instituicao brasileira, o qual devera estar
redigido em portugués. A documentacao apresentada deve atender as exigéncias de
autorizacdo, reconhecimento e renovacao de reconhecimento estabelecidas pela legislacéo
vigente, bem como as disposi¢des das Resoluc¢des n° 1, de 03/04/2001, e n° 3, de
01/02/2011, do Conselho Nacional de Educacdo — Camara de Educagéo Superior
(CNE/CES).

*E vedada a concess&o de incentivo a qualificacéo para cursos de nivel técnico & servidores de
com carreira de nivel D, cuja exigéncia de ingresso seja equivalente ao Técnico/Médio
profissionalizante, conforme disposto na Nota Técnica do MEC n° 118/2013.



Exemplo: Para o cargo de Assistente em Administragéo - Nivel D, com escolaridade exigida
de Médio Profissionalizante ou Médio Completo + experiéncia, o servidor podera solicitar o
Incentivo a Qualificacdo apenas para cursos de Graduacéo, Especializa¢do, Mestrado ou
Doutorado.

Atendimento

Setor responsavel: Coordenadoria de Desenvolvimento de Carreira de Pessoal (CDP-DGP)
Setor SUAP: INCEN- DGP

Email: incentivo.cdp@ifsp.edu.br

Duvidas podem ser encaminhadas para o e-mail com o assunto “incentivo a qualificacéo”,
indicando no corpo do texto o numero do processo ao qual se refere, se houver, e/ou 0 nome
completo do servidor interessado.

Fundamentacao Legal e Outros

Medida Proviséria n® 1.286/2024

Lei n°®11.091/2005

Decreto n°® 5.824/2006

Nota Técnica n® 811/2013

Resolucdo CNE n° 01/2018

Oficio Circular no 015/2005/CGGP/SAA/SE/MEC

Nota Técnica n° 278/2024/SEN/COTEN/CGAV/SGA
Requerimento para ingressantes sem acesso ao SUAP

Revision #16
Created 2023-09-04 17:59:16 -03 by Aparecida Simao de Araujo
Updated 2026-07-17 11:29:29 -03 by Elide Gomes Pereti Cremonesi


https://drive.google.com/drive/folders/1Z-3lkBZnEUJ_AmSoXKKywoe_ZaCwYSC0
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2024/mpv/mpv1286.htm

