Ajuda de custo

‘ Setor responsavel: Coordenadoria de Legislacao e Normas (CLN-DGP).

INFORMACOES GERAIS

Indenizacao destinada a compensar as despesas de viagem, mudanca e instalacao do servidor
gue, no interesse do servico, passar a ter exercicio em nova sede, com mudanca de domicilio em
carater permanente. A mudanca de sede deve ser exclusivamente no interesse da administracao e
nao a pedido do servidor. Considera-se sede o municipio onde a reparticao estiver instalada e onde
o servidor tiver exercicio em carater permanente (Art. 53 da Lei n? 8.112/90).

O servidor que passar a ter exercicio em nova sede, fard jus ndo sé a ajuda de custo, e, havendo
previsao orcamentdaria, fara jus também a transporte para si e seus dependentes, compreendendo
passagens, bagagens e bens pessoais (Art. 12 do Decreto n? 4.004/2001).

A ajuda de custo é calculada sobre o valor da remuneracao percebida no més de deslocamento do
servidor, variando de uma a trés remuneracdes, de acordo com a quantidade de dependentes, até
o limite maximo de trés remuneracoes (Art. 54 da Lei n2 8.112/90 e Art. 22 do Decreto n2
4.004/2001).

Sao considerados dependentes para efeito de reembolso para ajuda de custo: o cOnjuge ou a
companheira legalmente equiparada; o filho de qualquer condicao ou enteado, bem como o menor
que mediante autorizacao judicial viva sob sua guarda e sustento; os pais desde que
comprovadamente vivam as suas expensas; o filho maior de idade, desde que invélido; o
estudante de nivel superior menor de 24 anos que nao exerca atividade remunerada e a
empregada doméstica sob esta condicdo (Art. 52 do Decreto n® 4.004/2001).

A pessoa nomeada para cargo em comissao, com mudanca de domicilio, mesmo que nao sendo
ocupante de cargo efetivo no servico publico federal, fara jus a ajuda de custo (Art. 56 da Lei n®
8.112/90).

O servidor fica obrigado a restituir os valores da ajuda de custo quando, injustificadamente, nao se
apresentar na nova localidade no prazo de 30 dias, sendo a reposicao feita em uma Unica parcela
por ser constatado o pagamento indevido. Também serd restituida a ajuda de custo quando, antes
de decorridos trés meses do deslocamento, o servidor regressar, pedir exoneracdo ou abandonar o
servico (Arts. 46 e 57 da Lei n2 8.112/90 e Art. 72 do Decreto n® 4.004/2001).

Nao havera restituicao quando o regresso do servidor ocorrer ex-officio, ou em virtude de doenca
comprovada e quando ocorrer exoneracao apos 90 dias de exercicio na nova sede (Art. 79,
paragrafo Unico do Decreto n? 4.004/2001).



Ndo serd concedida ajuda de custo ao servidor que se afastar do cargo ou reassumi-lo em virtude
de mandato eletivo (Art. 55 da Lei n2 8.112/90). Na hipdtese de que o servidor fizer jus a
percepcao da ajuda de custo e que na mesma forma seu coénjuge ou companheiro o fizer, apenas
um tera devido o pagamento (Art. 53 da Lei n? 8.112/90).

PROCEDIMENTOS

O servidor deverd requerer ajuda de custo junto a Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP), anexando
ao requerimento os documentos exigidos conforme a documentacao descrita abaixo (art. 52, 82 e
92 da Orientacdo Normativa SEGEP/MP n2 03, de 15/02/2013, DOU de 19/02/2013, secao |, pag.
84).

SOLICITACAO

O(a) interessado(a) devera preencher o documento eletrénico, abrir processo e enviar ao setor
responsavel pela andlise. O tipo de processo e o setor de encaminhamento consta no documento
eletrénico que estd disponivel no SUAP no caminho:

Documentos/Processos>Documentos Eletrénicos>Documentos>Adicionar Documentos de
Texto>Tipo de Documento>Requerimento> Modelo> PESSOAL - INDENIZACAO -
REQUERIMENTO - AJUDA DE CUSTO

Nivel de Acesso: Restrito

Setor Dono: Selecione seu setor de exercicio

DOCUMENTACAO

Requerimento de ajuda de custo e de transporte.

Comprovacao da data de mudanca e orcamento de trés empresas, referente ao
transporte do servidor e de sua familia, transporte de bagagens e de bens pessoais.
Copia da publicacdo em meio oficial do ato que fundamenta o deslocamento do servidor.
Comprovante de residéncia do endereco de origem e de destino em nome do servidor;
Em relacao aos dependentes, os seguintes documentos:

| - cOnjuge ou companheiro: certiddo de casamento ou declaracao de uniao estavel registrada em

cartério;

Il - filho, enteado ou menor que viva sob a guarda e sustento do servidor: certidao de nascimento,

termo de adogao ou termo de guarda e responsabilidade;

Il - pais: documento comprobatdrio da situacao de dependéncia econdmica;

IV - filho invalido maior de 18 anos: além dos documentos previstos no item Il acima, laudo médico
elaborado por pericia oficial em salde que ateste a invalidez do dependente;



V - dependente maior de 18 anos e menor de 24 anos que seja estudante de nivel superior: além
dos documentos previstos no item Il acima, documento comprobatério de matricula em Instituicao
de Ensino Superior e declaracao assinada pelo servidor e pelo dependente de que o dependente
nao exerce atividade remunerada; e

VI - empregado doméstico: cépias de partes da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social em que
figure a assinatura do servidor como empregador, assim como 0s comprovantes de pagamento de
contribuicao previdenciaria dos ultimos trés meses.

e Para a comprovacao da uniao estavel, também deverdo ser apresentados, no minimo, trés
dos seguintes documentos:

| - certidao de nascimento de filho havido em comum;

Il - disposicOes testamentarias;

Il - declaracao de imposto de renda do servidor, em que conste o interessado como seu
dependente;

IV - prova de residéncia no mesmo domicilio;

V - registro em associacao de qualgquer natureza, no qual conste o nome do interessado como
dependente do servidor;

VI - apélice de seguro no qual conste o servidor como titular do seguro e o interessado como seu
beneficiario;

VII - ficha de tratamento do interessado em instituicao de assisténcia médica na qual conste o
servidor como responsavel;

VIII - escritura de compra e venda de imdvel pelo servidor em nome do interessado; ou

IX - quaisquer outros documentos aptos a comprovar a condicao de dependente.

FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 46 § 19, Art. 51, inciso |, 53 a 57 e 242 da Lein® 8.112, de 11/12/90 (DOU de
12/12/90), com nova redacao dada pela Lei n29.527, de 10/12/1997 (DOU 11/12/97).
Decreto n.2 1.445, de 05/04/95 (DOU de 06/04/95).

Decreto n.21.637, de 15/09/95 (DOU de 18/09/95).

Decreto n® 1.840, de 20/03/96 ( DOU de 21/03/96).

Decreto n2 4.004, de 08/11/2001.

Orientacao Normativa SEGEP/MP n? 03, de 15/02/2013, DOU de 19/02/2013, secao |, pag.
84.
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